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Nota de abertura

A FundaÉo RaÍael e l\raria Rosa Neves Duque, reconhecida a 2015/06/05 com o

despacho no 703212015 publicado no Dlário da República, 2a Série - No 122 de 25

de junho de 20'15 é umâ lnstituição Particular de Solidariedade Social, reconhecida

como pessoa coletiva de utilidade pública, sediada na Vila da Chamusca, e foi

constituída com o património do Senhor Dr. João José de Oliveira Neves Duque.

Na prossecuçáo dos objetivos desta instituiÇão e enquadrado pelo Plano Estratégico

2025-2030, surge este Plano de Atividades que visa plasmar a intervenção da

fundação em 2026, enquadrado em dois grandes eixos:

- Missão - A Fundação Rafael e l\,raria Rosa Neves Duque tem como missão a

prestaçáo de serviços de solidariedade social, culturais, educativos, artísticos e

recreativos no concelho da Chamusca e na aldeia da Mata, Íreguesia da Chancelaria,

concelho de Tones Novas.

+ Gestão de Recursos (patrimonial, humanos e Íinanceiros) - Gerir de uma

forma eficaz e eficiente todos os recursos afetos à fundaçáo.

O Conselho dc Ad1ninistmção d:r Fundação

J. à. P<rei,., Du.lue

Juri'< Ôlr\ eird | )rrqtr.

Nlâlruel l:rancisco Valério Romào
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Ser reconhecida como entidade que promove o desenvolvimênto de projetos de

excelência no âmbito da solidariedade social, cultural, educativa e recreativa nas

populaçóes onde tem como missão intervir.

No âmbito da Missão

Figura 1 - Eixos de intervenção no âmbito da l\4issáo
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Objetivo estratégico 1 - Apoiar a implemêntação de projetos de

intervenção social, cultural, educativos, artísticos e recreativos.

Meta í - Apoiar em 2026, um ou mais projetos, até um montante máximo de

€7.500,00 (Sete mil e quinhentos Euros).

Apoiar a promoçáo, desenvolvimento ê execuçâo em 2026, de um ou vários projetos,

desenvolvidos por entidades da área geográfica de intervençáo da fundaçáo e que

intervêm no âmbito da missão da fundação. Ocorrerá, na primeira semana dejaneiro

de 2026, a alualizaçÁo do regulamento de candidaturas a apoios da Íundação,

plasmando a integraçáo de candidaturas de projetos até um limite máximo de

comparticipaçâo por parte da fundaçáo de €5.000,00 (cinco mil euros). Nos meses

de fevereiro e março serão rececionadas, em impresso próprio da fundação, as

candidaturas com propostas de projetos. Serâo, durante o mês de abril, avaliados e

aprovados, em reunião de conselho de administração desta instituiçáo. Esta

avaliaÇão será efetuada de acordo com critérios objetivos etransparentes, divulgados

no sítio institucional, através da publicitaÇão da ata da reuniâo de aprovação dos

projetos.

A execução dos projetos será da responsabilidade das entidades que submetêm a

sua candidatura à fundaçáo, contudo acompanhados diretamente, na sua execução,

pelo conselho de adminjstração desta instituiçâo. Estes projetos apoiados pela

fundação serão divulgados e referenciados por esta instituição e pelas

entidades/instituições beneficiárias dos mesmos, utilizando diversos meios de ampla

divulgação, tais como sítios institucionais, placas referenciadoras da execuçáo dos

projetos (afixadas localmente), cerimónias, eventos, redes sociais,...
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Objêtivo estratégico 2 - Promover e rêconhecer o desenvolvimênto

êducativo das populações.

+ Prémio Dr- Rafael Dugue - atribuído ao melhor aluno que termina o ensino

secundáúo no agrupamento de Escolas da Chamusca. Atribuição anual de um

computador portátil no valor de €1.000,00 (l/il Euros) de acordo com regulamento

próprio elaborado para este prémio e publicitado nos sÍtios oficiais da fundaçáo e do

Agrupamento de Escolas da Chamusca.

+ Prémio Dr, João José Oliveira Neves Dugue - prémio de mérito e excelência

atribuído ao melhoraluno de Engenharia Agronómica, formado pelo lnstituto Superior

de Agronomia (lSA) da Universidade de Lisboa. Atribuição anual do prémio com o

valor de €2.500,00 (Dois mil e quinhentos Euros) de acordo com regulamento próprio

elaborado para este prémio, publicitado nos sítios oficiais da fundação e do lSA.

Meta 2 - Constituir o património da fundação, material e imateÍal, como um recurso

educativo ao serviço do Agrupamento de Escolas da Chamusca.

+ estabelecimento de um Protocolo de Cooperaçãoentre a Fundação RaÍaele l\4aria

Rosa Neves Duque que regule toda a intervençâo conjunta, designadamente:

> Lecionaçáo de aulas abertas, em diversas áreas de ensino, em espaços da

fundação;

Meta í -Atribuiçáo de prémios anuais de incentivo académico.



IUNDAçÃO
RAFAET E MARIA ROSA

NEVES DUQUE

> Disponibilizaçáo de recursos da fundaçáo paÍa rcalizaçáo de trabalhos e

pesquisas que promovam o desenvolv:mento académico dos jovens da Chamusca;

> Realizâção de estágios de formaçáo em contexto de trabalho a alunos de cursos

proÍissionais do Agrupamento de Escolas da Chamusca.

Objetivo estratégico 3 - Promover o dêsênvolvimento cultural das

populaçõês.

Meta í - Disponibilizaçáo, à populaçáo em geral, do acervo bibliográfico e

documental património da fundação.

Disponibilizaçáo, à rede local e nacional, em artlculação com o lvunicípio da

Chamusca, através da sua Biblioteca Municipal, de todo o acervo bibliográfico e

documental património da fundaÇão.

Enquanto esta articulação não se efetiva mantemos a disponibilidade de consulta

direta na fundação.

Abertura à comunidade, com marcação prévia, dos três núcleos museológicos do

edifício sede, com visita guiada à Casa Museu Dr. Rafael Duque, Núcleo l\ruseológico

Agrícola Eng. Rafael Duque e Núcleo lvluseológico Tauromáquico Eng. Jorge Duque.

Meta 2 - Abertura gratuita do edifício sede à comunidade.
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Realizaçâo de visitas articuladas potenciando o Protocolo de Cooperaçâo entre a

Fundação Rafael e Maria Rosa Neves Duque - Casa Museu Dr Rafael Duque e a

Casa do Moscadim aumentando o número de visitantes do exterior à Vila da

Chamusca e em particular a estas duas Casas IVluseus.

Disponibilização, a entidades públicas ou privadas, de espaços da fundaçâo que

permitam, através da sua utilização por diversos públicos, a promoção do

desenvolvimento social, cultural e recreativo local.

Objetivo estratégico 4 - lntervir eÍicaz e eficientemêntê no âmbito

da sua missão.

Meta í - Dar continuidade ao trabalho de aquisição dê um profundo conhecimento

da rede sociocultural da Chamusca e da Ívlata, assim como poder contribuir para o

desenvolvimento da mesma, através de uma participação ativa dafundação em todas

as redês locais assim como em eventos quê se revelem estratégicos para a

ProssecuÇáo da sua missão.
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Mêta 3 - Otimizaçâo do património da fundação promovendo o desenvolvimento

local.

Dar continuidade ao trabalho desenvolvido com as entidades/instituiçôes (Juntas de

Freguesia, Associações, Universidade Sénior, Centros de Dia, ...) promovendo

visitas à fundação.
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Meta 2 - Realização ou apoio a eventos que promovam o desenvolvimento social ou

cultural das populações da área geográfica de intervenção da fundação.

Mêta 3 - Rêalização ou apoio a eventos que promovam e divulguem o projeto de

intervençáo da fundação.

Meta 4 - Adesão da fundação ao Centro Português de Fundações

Objetivo estratégico 5 - Preservar a memória da família

Meta 1 - Participaçáo na finalização do trabalho de apoio à Tese de Doutoramento

"Pensamento e obra de Rafael Duque. Perfil politico de um notável da elite do Estado

Novo (1934-1965)' do Dr Yann Loic Macedo dê Ívlorais Araújo.

Meta 2 - Continuar a desenvolver esforços com o Município da Chamusca porforma

a que sejamos eÍicazes na atribuição da designaÇáo a duas ruas da Chamusca com

os nomes de Dr. João Oliveira Neves Duque e Dr Rafael Duque.

Meta 3 - Realização em abril de 2026 de missa em memória da familia e visita ao

jazigo da família, atualmente património da fundaÇáo, no âmbito do dia de finados

com deposição de coroa de flores.

Objetivo estratégico 6 - Reforçar a identidade própria da fundaçâo.

Meta í - ldentificação com uma clara rêíerência àfundação e com grande visibilidade

para tÍanseuntes, da propriedade Quinta Nova.
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No âmbito da Gêstão de Recursos
(patrimonial, humanos e financeiros)

Figura 2 - Eixos de intervenqáo no âmbito dos Recursos
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I Património

Objêtivo êstratégico 1 - Requalificar estrutuElmente, de uma forma

faseada, o ediÍicado urbano da Quinta Nova, melhorando as suas condiçóês

funcionais, de segurança, êstéticas.

Meta í - Realização de obras no edifício de dois andares, localizado na propriedade

Quinta Nova assim como no muro frontalda referida propriedade, requalificando-o e

adaptando-o para a sua nova missão.

2026

ldentificaçáo da propriedade, através da colocaçâo de um grande painel de azulejos,

cuja localização permitirá grande visibilidade para transeuntes.

Meta í - Verificação em 2026 de todos os bens inventariados património da

fundaçáo.
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Reparação das paredes e consequente pintura do edifício de dois pisos localizado

no ediÍicado urbano da propriedade Quinta Nova.

Reparaçáo e pintura do gradeamento e muro frontal.

Objetivo estratégico 3 - Gerir eficaz e eficientemente o património

dâ Fundação.
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Meta 2 - Realizaçâo de investimentos nas propriedades agrícolas/urbanas sempre

que comprovadamente esses investimentos permitam incrementar a sua

rentabilidade.

Recursos Humanos

Obietivo estratégico í
Fundação.

Qualificar os recursos humanos da

Dar continuidade á qualificaçáo dos recursos humanos da fundação de modo a dotá-

los das competências necessárias para enfrentar os desafios institucionais.

Meta I - Realização de formação no âmbito da intervenção do RH da fundação

Recu rsos Financeiros

Objetivo estratégico I - Aumentar as fontes de receita da Fundação.

Meta í - Aumento de renda de duas propriedades: Quinta Nova e antiga adega

Meta 2 - Atualização do contrato de arrendamento da antiga adega, contemplando

anendamento de mais um pavilhão por parte do atual rendeiro.

Este pavilhão necessita de obras de demolição dos depósitos de vinho ainda

existentes, obra essa que será custeada pelo rendeiro 11



O conselho de administração efetuará uma consulta prévia a três êmpresas com

atividade neste ramo, e a empresa que apresentar o preço mais baixo será a

apresentada ao rendeiro por parte do conselho de administração da fundação.

Este serviço seÉ deduzido no valor da renda até perfazer a totalidade do custo.

Meta 3 - Avaliação de potenciais candidaturas a diversos fundos de apoio na

execuçáo de projetos reÍerenciados no âmbito do património passiveis de sêrem

beneficiários de fontes de finânciamento êxterno.

Objetivo estratégico 2 - Pautar a gestão pelo valor da transparência.

Meta í - Desenvolver processos de aquisição de bens ou serviços tendo como regra

a consulta a pelo menos três potenciais fornecedores. Excecionamos os que

implicam continuidade de trabalhos ou aquisições já realizadas anteriormente, assim

como os processos de aquisiÇáo urgentes e inadiáveis.

Meta 2 - Disponibilizar toda a documentação gestionário no sítio institucional da

fundaçáo por forma a poder ser sujeita a escrutínio público.

O Conse Admini

Pereira

JOFGEALEXANDRE - FGÉALMDíEDE
DE OLIVEIRA DUOUE ÔLWÀADUOUE

J-
I Francisco Valério Romão)
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(Jorge Alexandrc dc Olivcira DLrque)


